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                               2010 年 1 月 

 

東京子ども図書館は、公益法人制度の改正にともない、新しい「公益財団法人」の認定を受け

るために準備を始めました。認定を受けるためには、事務局を強化しなくてはなりません。それ

に伴い、下記の要領で職員を募集します。当館ホームページや『ごあんない』をお読みいただき、

館の目的と活動を十分に理解し、同じ志を共有してくださる方を求めています。 

 

募集人数   若干名 

職務内容   当館の業務全般（事務を始め、図書館活動・出版活動） 

希望する条件 ・年齢、性別、学歴、資格は問いません。 

          ・職種は問いませんが、職務経験のある方を希望します。 

勤務時間   基本的に週３５時間、火曜から土曜の午前１０時から午後５時までです。

但し、館の催物、その他で、休日の昼間や、週日の夜に、時間外勤務をお願

いすることがあります。こうした時間帯にも出勤可能な方を求めています。 

勤務期間   2010 年 4 月 1 日より 3 年間 （状況により、延長の可能性もあります。） 

 

 東京子ども図書館は、財政的には、公的助成を一切受けず、自分たちの事業からの収入と寄付

によって運営されています。運営にけっして余裕があるわけではなく、職員の給与も、一般企業

や、同じような公的機関の水準と比較すると、たいへん低いのが実情です。待遇面では、けっし

て好条件とはいえない職場であることをご承知ください。なお、交通費は全額支給、各種保険、

中小企業退職金共済制度に加入しています。 

 

ご希望の方は、履歴書（市販のもの）１通に、当館に就職を希望する理由を述べた文章（800

字以上 2000 字以下で自筆）をそえて、当館へお送りください。（封筒の表に「履歴書在中」と

朱書きのこと。）また就職を希望する理由の中には、いつ、どのように東京子ども図書館のこと

を知ったかを書きそえてください。 

 

応募の締め切りは、2010 年 2 月 20 日とします。 

選考は書類による第一次選考のあと、必要に応じて第二次書類選考、面接等を行います。 

第一次選考の結果は、履歴書を受け取ってから２週間以内に、お返事します。（応募の秘密は

守ります。不採用の場合、履歴書の返却をご希望の方は、その旨書きそえてください。） 

正式採用は 2010 年 4 月 1 日の予定ですが、採用された方の事情により、それ以前から勤務し

ていただく場合もあります。 

ご質問があるときは、担当・張替までおたずねください。 
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